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MEREZIMENDUEN AURRETIAZKO BALORAZIOA 
VALORACIÓN PRELIMINAR DE MÉRITOS 

  

 

Epaimahai Kalifikatzailea.  Tribunal Calificador 

Borja Pujol Zabala Borja Pujol Zabala 

Erkuden Garmendia Landajo Erkuden Garmendia Landajo 

Ziortza Cayero Onaindia Ziortza Cayero Onaindia 

Íñigo Miyar Atutxa Íñigo Miyar Atutxa 

María Llamosas Marqués María Llamosas Marqués 

 

Bilbon, 2026ko maiatzaren 5ean, goian 

aipatutako epaimahaiko kideak bildu dira, 

bigarren ekitaldiko emaitzen kalifikazio fasea 

irmo bihurtu ondoren lehiaketa fasea 

ebaluatzeko. 

 

En Bilbao a 5 de mayo de 2026 se reúnen las 

personas del tribunal arriba citadas para una 

vez devenida firme la fase de calificación de 

resultados del segundo ejercicio, proceder a 

evaluar la fase de concurso. 

 

Lehenik eta behin, epaimahaiak izangaien 

zerrenda argitaratu du, oinarrietan eskatzen 

zitzaien autoebaluazio-adierazpenaren 

arabera alegatutako merezimenduen 

puntuazio osoarekin: 

 

En primer lugar, el tribunal publica la relación 

de personas aspirantes con la puntuación 

total de los méritos alegados conforme a la 

declaración de autoevaluación que se les 

requería en las bases: 

  

  

 
MERITUEN 
AUTOBALORAZIOA 
AUTOVALORACIÓN 
DE MÉRITOS 
 

 
LAN 
ESPERIENTZIA 
 
EXPERIENCIA LABORAL 
 

 
EUSKERA 

 
INGELESA 

 

GUZTIRA 

Perez Madina, 
Oiane 

20 18 1,5 39,5 

Durana 
Rebollar, Jorge 

5,74 
 

0,0 3 8,74 
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Bigarrenik, mahaiak autobalorazioan eta 

izangaiek aurkeztutako dokumentazioan 

oinarritutako balorazioa egin du. 

En segundo lugar, el tribunal procede a 

publicar la valoración preliminar de los 

méritos correspondientes a dichas personas 

aspirantes. 

 

 

 
MERITUEN 
AUTOBALORAZIOA 
AUTOVALORACIÓN 
DE MÉRITOS 
 

 
LAN 
ESPERIENTZIA 
 
EXPERIENCIA LABORAL 
 

 
EUSKERA 

 
INGELESA 

 

GUZTIRA 

Perez Madina, 
Oiane 

20 18 0,0 38 

Durana 
Rebollar, Jorge 

0,0 
 

0,0 3 3 

 

  

  

Epaimahaiak 10 eguneko epea ematen du 

alegazioak egiteko edo baloratu gabeko 

merezimenduak zuzentzeko. Epaimahaiak, 

epe berean, merezimenduak modu 

frogagarrian egiaztatzeko eskatuko die 

aurretiazko puntuazio handiena duten 

izangaiei. Merezimenduak agiri bidez 

egiaztatzeko, jatorrizkoak edo kopia 

konpultsatuak aurkeztu beharko dira, eta 

ziurtagiri elektronikoek ere balioa izango 

dute. 

 

Por último, el tribunal confiere un plazo de 10 

días para efectuar alegaciones o la 

subsanación de méritos no valorados. El 

Tribunal requerirá en el mismo plazo la 

acreditación fehaciente de los méritos a las 

personas aspirantes con mayor puntuación 

preliminar. La acreditación documental de los 

méritos se realizará mediante la presentación 

de originales o copias compulsadas, asimismo 

tendrán validez las certificaciones 

electrónicas. 

 

Epe hori ezingo da inola ere erabili 

eskabidean alegatu ez diren merezimendu 

berriak sartzeko. Autobalorazioak izangaiak 

lotzen ditu, eta ezin da gorantz aldatu, akats 

material edo aritmetikorik ezean. 

 

 

Epaimahaiak behin betiko baliozkotuko du 

merezimenduak agiri bidez egiaztatu 

En ningún caso se podrá utilizar dicho plazo 

para incluir nuevos méritos que no hubieran 

sido alegados en la instancia. La auto-

valoración vincula a las personas aspirantes, 

no siendo modificable al alza, salvo error 

material o aritmético. 

 

El Tribunal procederá a validar de manera 

definitiva la valoración realizada a la vista de 
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ondoren egindako balorazioa. Izangaiak 

merezimenduren bat modu frogagarrian 

egiaztatzen ez badu, aldez aurreko balorazioa 

aldatuko da, eta ez da puntuaziorik lortuko 

egiaztatu gabeko merezimenduengatik. 

Nolanahi ere, alegatutako merezimenduak 

faltsuak izanez gero, erantzukizuna izango du. 

 

 

Izangaiek behar bezala egiaztatu ez dituzten 

merezimenduak ezin izango dira inola ere 

baloratu. 

 

 

 

 

la acreditación documental de los méritos. En 

caso de que la persona aspirante no acredite 

fehacientemente alguno de los méritos, se 

modificará la valoración preliminar, no 

obteniendo puntuación alguna por los 

méritos no acreditados, todo ello sin perjuicio 

de la responsabilidad que pudiera haber en 

caso de falsedad en los méritos alegados.  

 

En ningún caso podrán valorarse los méritos 

que no hubieran sido debidamente 

acreditados por las personas aspirantes 

 

 

 

Borja Pujol Zabala 

 

 

 

 

Erkuden Garmendia Landajo 

Ziortza Cayero Onaindia Iñigo Miyar Atutxa 

 

 

 

 

 

María Llamosas Marqués 
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